
 
 
 

ประกาศองค์การบรหิารสว่นต าบลโนนพะยอม 
เรื่อง นโยบายไมร่บั ไม่ใหข้องขวัญ ทรัพยส์นิหรือประโยชนอ์ื่นใด (No Gift Policy) 

************************ 
  
  ด้วยแผนปฏิรูปประเทศ ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจและประพฤติมิชอบ ได้
ก าหนดให้เจ้าพนักงานของรัฐ บริการประชาชนตามหน้าที่ที่ได้รับ โดยไม่ค านึงถึงอามิ สสินจ้าง โดยให้ทุก
หน่วยงานของรัฐประกาศนโยบายไม่รับประโยชน์ใดๆ จากการปฏิบัติหน้าที่ ประกอบกับประมวลจริยธรรม
ข้าราชการองค์การบริหารส่วนต าบลโนนพะยอม ข้าราชการฝ่ายการเมืององค์การบริหารส่วนต าบลโนน
พะยอม ก าหนดให้ต้องละเว้นจากการแสวงหาประโยชน์ที่มิชอบโดยอาศัยต าแหน่งหน้าที่และไม่กระท าการอัน
เป็นการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวกับประโยชน์ส่วนรวม รวมทั้งกฎหมาย ระเบียบและมติ
คณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง ได้ก าหนดหลักเกณฑ์การปฏิบัติเกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใด
ของเจ้าหน้าที่รัฐ 
  เพ่ือด าเนินการเป็นไปตามแผนปฏิรูปประเทศ ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ สอดคล้องตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลโนนพะยอม กฎหมาย ระเบียบ
และมติคณะรัฐมนตรีที่เก่ียวข้อง รวมทั้งเสริมสร้างการปฏิบัติงานที่โปร่งใสภายในหน่วยงาน มิให้เกิดการทุจริต
และส่งเสริมค่านิยม ในการประหยัด มัสยิสถ์ องค์การบริหารส่วนต าบลโนนพะยอม จึงประกาศนโยบายไม่รับ        
ไม่ให้ของขวัญ ทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด (No Gift Policy) ส าหรับเป็นแนวทางการปฏิบัติของผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้างในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลโนนพะยอม ดังนี้ 
  1. งดการให้ การรับ หรือการเรียกของขวัญ ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อ่ืนใด จากบุคคลหรือ
หน่วยงานอ่ืน อันเนื่องมาจากการปฏิบัติหน้าที่ กรณีจ าเป็นต้องรับหรือต้องให้ของขวัญ ทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใด โดยธรรมจรรยา หรือตามปกติประเพณีนอยมหรือเพ่ือรักษาไมตรี มิตรภาพ ความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างบุคคล ให้เป็นไปตามกฎหมายหรือระเบียบที่ก าหนด  
  2. ไม่ยินยอมหรือรู้เห็นเป็นใจ ให้บุคคลในครอบครัวให้หรือรับของขวัญ ทรัพย์สิน กับผู้ที่
เกี่ยวข้องในการปฏิบัติหน้าที่ 
  3. ควรใช้บัตรอวยพร การลงนามในสมุดอวยพร บัตรแสดงความยินดี หรือการอวยพรผ่าน
ช่องทางสื่อสังคมออนไลน์ แทนการให้ของขวัญ เพ่ือเป็นการป้องกันการฝ่าฝืนกฎระเบียบ อีกทั้งเพ่ือประโยชน์
ในการเสริมสร้างทัศนคติในการประหยัด 
 

  จึงประกาศมาทราบโดยทั่วกันและให้ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่และบุคลากรในสังกัดทุกคนถือ
ปฏิบัติตามนโยบายอย่างเคร่งครัดต่อไป 
 

  ประกาศ  ณ  วันที่  13  มกราคม  พ.ศ.2566 
 
 
 
 
     (นายสมพร  กองกะมุด) 
    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโนนพะยอม 
 


